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»Vademecum Talentu” - zintegrowana ocena predyspozycji i zainteresowan zawodowych uczniow

Wiasnie to lubie robic!
Test do samobadania - wersja dla szkét podstawowych
INSTRUKCJA

Kazdy z nas ma swoje ulubione zajecia, ktére lubi wykonywac i inne, ktérych po prostu nie znosi. Ponizej
znajduje sie lista r6znych zajec, czynnosci czy tez po prostu Twoich przekonan.

Po przeczytaniu listy, ocen, na ile kazdy element pasuje do Ciebie, na ile sie z nim zgadzasz.

Nastepnie wybierz jedna z trzech odpowiedzi:

Tak - gdy w petni sie zgadzasz z danym twierdzeniem

Nie - gdy sie z nim nie zgadzasz

Nie wiem - gdy nie wiesz, jaka odpowiedz wybrac

Postaraj sie, aby Twoje odpowiedzi byly zdecydowane (TAK lub NIE) — jak najrzadziej, jedynie wyjatkowo,
wybieraj odpowiedz NIE WIEM.

Pracuj szybko i udzielaj prawdziwych odpowiedzi, gdyz inaczej oszukiwatbys sam siebie — wyniki tego
testu majg by¢ dla Ciebie wskazéwka do zaplanowania Twojej przysztosci

Nr Stwierdzenie Tak | Nie wr‘il(i;:n
1 Méj ulubiony przedmiot w szkole to wychowanie fizyczne. m| |
2 Potrafie czasami sam naprawi¢ swoje zabawki. a | m|
3 WSsréd oséb, ktére podziwiam, jest wielu badaczy i naukowcéw. O | m|
4 | Wole kierowac¢ grupg niz tylko by¢ jej cztonkiem. | O m|
5 | Duzo ¢wicze samodzielnie, aby rozwingé moje talenty artystyczne. | O m|
6 Y\_/szlystkie _regulaminy, normy i wytyczne najlepiej bytoby wrzuci¢ do kosza - - -

i zy¢ bez nich.

Na przerwach w szkole najbardziej lubie gra¢ na boisku. a | m|
8 | Inni czesto moéwig, ze mam talent artystyczny. a | m|
9 Przepi§}/ prawa i normy spoteczne sg niepotrzebne — jedynie krepujg - - O

wolnos¢ cziowieka.
10 | Praca jako opiekun na koloniach to ciekawe wyzwanie. | O m|
11 | Lubie chodzi¢ na mecze i zawody sportowe. O O m|
12 | W moim domu duzo rozmawia sie o sztuce. a | O
13 | Lubie czyta¢ czasopisma i ksigzki popularnonaukowe. a O |
14 | Lubie opiekowac sie innymi ludzmi. m| O m|
15 | Lubie budowac, sktada¢ modele aut, samolotow itp. O | O
16 | Czasami zdarza sie, ze rozsgdzam spory i ktétnie w klasie. O O m|
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17 | Nie lubie sportu — zdecydowanie wole inne zajecia.

18 | Lubie uczy¢ mtodsze dzieci (rodzenstwo) zasad i regut zycia w grupie. | O O

19 | Lubie zabawy w budowanie szatasow. O O |

20 Kiedy bawie sie z réwiesnikami, czesto to ja wymyslam zajecia i kieruje - - -
nimi.

21 | Lubie prowadzi¢ prezentacje (lekcje) na wczesniej zadany temat. O O O

22 | Chciatbym/chciatabym kiedys by¢ wychowawcg innych miodych ludzi. | O O

23 | Praca naukowca i badacza to bardzo ciekawe zajecie. O ] a

24 | Chodze na dodatkowe treningi w mojej ulubionej dyscyplinie sportu. | m| O

25 | Bardzo lubie zajecia techniczne w szkole. O | O

26 | Byc liderem i szefem zespotu — to jest to! O O O

27 | M¢j ulubiony letni wypoczynek to obéz sportowy. O O |

28 | Lubie rozkrecac rozne urzadzenia i badac, jak sg zbudowane. O O O

29 | Biblioteka to bardzo ciekawe miejsce, lubie w nim przebywac. | | |

30 |Lubie planowac i zajecia dla catej klasy badz dla paczki moich znajomych. O | O

31 | Mysle o sobie, ze mam artystyczng dusze. O O |

32 | Czesto opiekuje sie innymi dziecmi. O O O
Lubie przegladac¢ encyklopedie, informatory oraz inne wydawnictwa

33 L . ; . . O O O
zawierajgce ciekawe informacje, fakty, dane itp.
Chciatbym/chciatabym zosta¢ badaczem, naukowcem i nauczycielem

34 L | m| |
akademickim.
W przyszitosci widze siebie najlepiej jako osobe zarzgdzajgcg zespotem

35 . O m| O
ludzi.

36 | Zdobytem juz swoje pierwsze medale i wyroznienia sportowe. O O O

37 | Pomoc innym i opieka nad innymi to bardzo ciekawe zajecie. | | |

38 | Praca kazdego rzemieslnika to dobry i ciekawy zawdd. O O |

39 |Bez norm i zasad zapanowalyby na swiecie chaos i batagan. | | |

40 | Nauczyciele czesto proszg mnie o wykonanie czego$ w imieniu klasy. | | O
Naprawde warto poswiecic sie sztuce i odnie$¢ sukces w zawodzie

41 O O O
artystycznym.

42 | Lubie korzystac z Internetu, aby zbiera¢ potrzebne mi informacje. O O O
Zawody zwigzane ze sportem, zdrowiem fizycznym i dobrg kondycjg to

43 . | | O
bardzo ciekawa praca.

44 | Budowanie modeli to nudne zajecie. O O |

45 | Praca jako wolontariusz to bardzo ciekawe zajecie. O ] a
Zdecydowanie lepiej sie czuje, gdy dookota panuje porzadek, niz gdy jest

46 O | O
batagan

47 | W zyciu trzeba przestrzega¢ norm spotecznych. | | |

48 | Chciatbym/chciatabym zosta¢ zawodowym sportowcem lub trenerem. O O O
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49 Projektowanie i budowa prototypdw przedmiotéw, maszyn lub urzgdzen to
ciekawe zajecie. o = o
50 | Potrafie zaplanowac¢ i poprowadzi¢ ciekawg zabawe w klasie. a |
51 | Znam na pamiec¢ sktad i wyniki mojej ulubionej druzyny sportowe;. m| |
52 Chodze na dodatkowe zajecia zwigzane ze sztukg (muzyka, plastyka lub
inne). = = o
53 | Zawdd nauczyciela-wychowawcy to trudna, ale ciekawa praca. | O m|
54 Staram sie nie opuszczaé zadnych waznych wydarzen sportowych w
telewizji. O O O
55 | W szkole najbardziej lubie samodzielne eksperymenty i doswiadczenia. m| O m|
Klocki Lego i podobne zabawki konstrukcyjne zawsze byty moimi
56 . . m| | m|
ulubionymi.
57 | Lubie, gdy zawsze panujg jasne i okreslone reguty. m| | |

Obliczanie wynikow

Najpierw kolejno sprawdz stwierdzenia o numerach 6, 9, 17, i 44. Jesli podang odpowiedzig dla ktore-
gos$ z nich jest NIE, to w ponizszej tabeli wpisz w odpowiednie kwadraty oznaczone numerem pytania
cyfre 1" tzn. jeden punkt za kazda odpowiedz NIE przy numerze danego stwierdzenia.

Nastepnie sprawdz wszystkie pozostate pytania. Tylko dla odpowiedzi TAK wpisz w odpowiednie kwa-
draty oznaczone numerem pytania cyfre, 1", 0znaczajaca jeden punkt za kazdg odpowiedz TAK.

Suma
1 7 11 17 24 27 |36 |43 48 51 54
|. | Sportowa :
) 2 15 19 25 28 38: |44 49 55 56
II. | Produkcyjna : : : : :
" Poznawczo- 3 13! 23 29 33 34
" | informacyjna
|4 |16. |20 |21 |26 |30 |35 |40 |50
IV. | Organizacyjna
V. | Artystyczna 5 8 12 31 41 52
V1. | Porzadkowa 6 : 9 : 39 : 42 46 : 47 : 57 :
VI Opiekunczo- |10 14 18 22 32: |37 |45 53
" | wychowawcza

Podsumuj wyniki dla kazdej ze skal w poziomie (dodaj punkty) i wpisz je do kolumny oznaczonej Suma.

W tabeli na nastepnej stronie dla kazdego rodzaju pracy zaznacz przedziat, w ktérym lezy Twéj wynik
(suma). W zaleznosci od pici (K — kobieta, M - mezczyzna) zaznacz swoéj wynik (np. zakreslajagc kdtkiem
dookota) we wihasciwej kolumnie.

Jedli np. dla rodzaju pracy ,sportowa” uzyskany wynik to 4 — oznacza to ,wynik umiarkowany”.
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0-1 0-2 niski Jest to praca zwigzana ze sportem. Polega¢ moze na bezposrednim
uprawianiu sportu, prowadzeniu treningéw, ksztatceniu kadry sportowej,
| Sportowa . ocenie wynikéw, komentowaniu, dbaniu o zdrowie i kondycje sportowcow.
: P 28 | 39 umiarkowany | pryvidadowe zawody to.: sportowiec zawodowy, instruktor, trener,
organizator imprez sportowych, sedzia sportowy, komentator, dziennikarz
9-11 10-11 WySOki sportowy.
0 0-2 niski Jest to bardzo zroznicowana praca zwigzana z wykonywaniem réznych
produktow. Polega¢ moze na kompleksowym wytwarzaniu (od projektu
I Produkevina ] do gotowego produktu) lub uczestniczeniu w produkcji — np. montazu
) YV 1-5 3-8 umiarkowany | gotowych przedmiotow z prostszych elementow. Obejmuje roznorodne
branze i obszary zawodowe, takie jak: rzemie$inicy, monterzy, operatorzy
6-10 | 9-10 WySOKi maszyn, zawody inzynierskie, techniczne.
0 0 niski Do tego rodzaju pracy zaliczamy zadania typu: odkrywanie, wymyslanie,
badanie, eksperymentowanie, a takze dziatalno$¢ badawczg, naukowg
Poznawczo- i dydaktyczng. Praca ta polega czesto na prowadzeniu badan, zbieraniu

111 1-3 1-3 umiarkowany | danych, ale rowniez na przekazywaniu zdobytej wiedzy innym nauczaniu.

informacyjna Mogg to by¢ nie tylko ztozone i trudne zadania, lecz takze proste
) czynno$ci, takie jak: poszukiwanie, zbieranie, porzgdkowanie, tworzenie,

4-6 4-6 wysoki rozpowszechnianie lub tez udzielanie informacji.
0 0 niski Jest to praca polegajgca na zarzadzaniu zespotem ludzi. Gtéwne

wykonywane zadania to: planowanie, administrowanie, kierowanie,
nadzér. Sg to zawody wymagajgce duzej odpowiedzialnosci, zwigzane
IV. | Organizacyjna| 1-6 1-6 umiarkowany | bezposrednio z ludzmi. Obejmujg w duzej czesci stanowiska kierownicze.
Ich przedstawiciele sprawujg nadzér nad innymi, organizujg i kontrolujg
prace innych ludzi. Przyktadowe stanowiska pracy to: naczelnik dziatu,

7-9 7-9 WySOki kierownik, dyrektor, prezes.
o Jest to praca zwigzana ze sztukg, tworzeniem ,dziet”. Rezultaty tej pracy
0 0 niski charakteryzuje oryginalno$¢ i pomystowo$é. Przedstawicieli zawodéw
artystycznych cechuje duza wyobraznia, niestandardowe mySlenie twércze
V. | Antystyczna 1-4 13 umiarkowany | ©raz innowacyjne pomysty. Szczegdlnie wazne jest nie tylko posiadanie

specyficznego talentu, lecz takze jego systematyczne doskonalenie
i rozwijanie. Przyktadowe zawody to: malarz, muzyk, fotografik, rzezbiarz,
5-6 4-6 wysoki ale takze zawody zwigzane z tzw. sztukg uzytkowq: projektant mody,
stolarz mebli artystycznych czy kowal artystyczny.

0-2 0-1 niski Jest to _bardzo sze_,‘rok{' obszar_ pracy polegajgcej, ogélnie"r_zecz biorgc, na
wszelkiego rodzaju pilnowaniu porzadku, tadu, harmonii i zasad. Osoby
wykonujgce te prace bezpoSrednio dbajg o prawidtowo$¢ przestrzegania
VI. | Porzgdkowa 3-6 2-6 umiarkowany | okreslonych zasad, norm, regulaminéw, wytycznych, wzorcow, regut itp.

Praca ta moze dotyczy¢ bardzo réznorodnych zadan i obszaréw
zawodowych (np. sedzia, policjant, gospodarz domu, archiwista,

7 7 Wysoki magazynier, sprzatacz).

0-1 0 niski Praca ta polega na oddziatywaniu, wptywaniu na rozw¢j innych ludzi,
ksztaftowaniu pozgdanych postaw, umiejetnosci, wiedzy. Polega takze
Opiekunczo- . na zajmowaniu sie innymi osobami, ochronie, dbaniu, opiece czy tez ich
VII. 2-6 1-4 umiarkowany . . o s - o
wychowawcza pielegnowaniu. Przedstawiciele tych réznorodnych zawodow to m.in.:
] nauczyciel, pedagog szkolny, opiekunka Srodowiskowa, pielegniarka,

7-8 | 58 wysoki doradca zawodowy, logopeda, bibliotekarz, przedszkolanka.

Przeanalizuj samodzielnie wszystkie wysokie, a pdzniej ewentualnie takze umiarkowane wyniki. Prze-
mysl i przedyskutuj z osobami, ktére wspieraja cie arkuszami wsparcia nastepujace kwestie:

- Jaki rodzaj (rodzaje) pracy wydaje sie dla ciebie najbardziej odpowiedni i dlaczego?

— Poszukaj podobienstw i réznic — zastanéw sie, dlaczego wystepuja.

— Popatrz, jakie pomysty na Twojg przyszto$¢ zawodowa, jakie zawody, zapisane sa w ich arkuszach wsparcia.
— Dopytaj sie, dlaczego tak napisali.
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